REKRUTACJA
DO KLASY PIERWSZEJ SZKOLY PODSTAWOWEJ
W SAMORZADOWYM ZESPOLE SZKOL IM. A. S. SAPIEHY
W BOBRKU NA ROK SZKOLNY 2020/2021

Informacje opracowano na podstawie ustawy z dnia 14 grudnia 2016 v. (Dz.U. z 2019 r., poz. 1148 z pozn.zm )

1. Kandydaci zamieszkali w obwodzie danej szkoly podstawowej, ktorzy ubiegaja

si¢ o przyjecie do klasy I (rok urodzenia 2013) — przyjmowani sa z urzedu

na podstawie zgloszenia dziecka. (Zatacznik nr 1)

2. Kandydaci zamieszkali poza obwodem szkoly podstawowej, moga by¢ przyjeci
do klasy pierwszej na wniosek rodzicow, po przeprowadzeniu postgpowania
rekrutacyjnego, jezeli szkota podstawowa nadal dysponuje wolnymi miejscami. (Zatgcznik

nr 2).

3. Na wniosek rodzicéw nauke w szkole podstawowej moze takze rozpoczaé¢ dziecko, ktore
w danym roku kalendarzowym konczy 6 lat, o ile korzystalo zwychowania
przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok szkolny, w ktorym
ma rozpocza¢ nauke w szkole. Jesli dziecko 6-letnie nie uczeszczato do przedszkola,
rodzice rowniez beda mogli zapisa¢ je do pierwszej klasy. W takim przypadku niezbedna
bedzie opinia z poradni psychologiczno-pedagogicznej o mozliwosci rozpoczgcia nauki

w szkole podstawoweyj.



TERMINY POSTEPOWANIA REKRUTACYJNEGO

4. Terminy postgpowania rekrutacyjnego oraz  postgpowania uzupetniajgcego,
a takze terminy sktadania dokumentow do klas pierwszych publicznych szkot podstawowych,
dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Chelmek (Zarzadzenie nr 0050.240.2020
Burmistrza Chetmka z dnia 20 stycznia 2020r.)

Lp.

Rodzaj czynnoS$ci

Terminw
postepowaniu
rekrutacyjnym

Termin
W postepowaniu
uzupekniajacym

Z}ozenie wniosku o przyjecie do
szkoty podstawowej
wraz z dokumentami
potwierdzajacymi spetnianie
przez kandydata warunkow lub
kryteriow branych pod uwage w
postepowaniu rekrutacyjnym

0d 09.03.2020 r.
do 16.03.2020 r.
do godz. 15%°

od 04.05.2020 r.
do 08.05.2020 r.
do godz. 15%°

Weryfikacja przez komisje
rekrutacyjna wnioskoéw
o przyjecie do szkoty
podstawowej i dokumentow
potwierdzajacych speknianie
przez kandydata
warunkow lub
kryteriow branych pod uwagg w
postepowaniu rekrutacyjnym, w
tym dokonanie przez
przewodniczacego komisji
rekrutacyjnej czynnosci,

o ktéorych mowa w 150 ust. 7
ustawy z dnia 14 grudnia 2016 r.
Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2019
r.,p0z.1148 z p6zn.zm) (14 dni)

od 17.03.2020 r.
do 31.03.2020 .

od 18.05.2020 r.
do 02.06.2020 r.

Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatow
zakwalifikowanych
i kandydatow
niezakwalifikowanych

01.04.2020r.
do godz. 15%°

03.06.2020 r.
do godz. 15%°

Potwierdzenie przez rodzica
kandydata woli przyjecia
W postaci pisemnego
oswiadczenia

0d 02.04.2020 r.
do 10.04.2020 r.
do godz. 15%°

0d 04.06.2020 r.
do 12.06.2020 r.
do godz. 15%°

Podanie do publicznej
wiadomosci przez komisje
rekrutacyjng listy kandydatow
przyjetych i kandydatow
nieprzyjetych

14.04.2020 r.
do godz. 15%

15.06.2020 r.
do godz. 15%°




KRYTERIA

5. W postepowaniu rekrutacyjnym na rok szkolny 2020/2021 przyjmuje si¢ na podstawie
kryteriow (zgodnie z Uchwata Nr XXIV/247/2017 Rady Miejskiej Chetmek z2 lutego 2017 r.
w sprawie okreslenia kryteriow w postgpowaniu rekrutacyjnym na wolne miejsca do klasy
pierwszej publicznych szkol podstawowych prowadzonych przez Gminge Chelmek dla
kandydatéw zamieszkatych poza obwodem danej placowki oraz okre$lenia dokumentow

niezbe¢dnych do potwierdzenia tych kryteriow):

L Krvterium Liczba Dokumenty niezbedne do
P y punktéw poswiadczenia kryteriow
kandydat do klasy pierwszej szkoty
1. podstawowej zamieszkaly na terenie 50 pkt.
Gminy Chetmek
2 rodzenstwo kandydata uczeszcza do 5 pkt o$wiadczenie — rodzenstwo kandydata
' przedszkola lub szkoty w danym zespole pxt. uczeszcza do szkoty/przedszkola
. dogodne (W.Zgl‘?dem micjsca pracy o$wiadczenie — dogodne (wzgledem
jednego z rodzicéw kandydata) potozenie L . .0
3. szkoly, do ktérej kandydat ma by¢ 5 pkt. miejsca pracy jednego z rodzicow
’ . kandydata) polozenie przedszkola
przyjety
prawomocny wyrok sadu rodzinnego
orzekajacy rozwdd lub separacje lub
4 samotne Wychowyvya_nie kandydata 5 pkt akt zgonu oraz oéwiadc_:zeni_e
' w rodzinie ' 0 samotnym wychowywaniu dziecka
oraz niewychowywaniu zadnego
dziecka wspoélnie z jego rodzicem
, o orzeczenie 0 potrzebie ksztalcenia
5. niepelnosprawno$¢ kandydata 5 pkt. specjalnego wydane ze wzgledu na
niepeosprawnos¢, orzeczenie
6 niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicéw 5 pkt 0 niepetnosprawnosci lub o stopniu

kandydata niepetnosprawnosci lub orzeczenie
rOwnowazne W rozumieniu
przepiséw ustawy z dnia 27 sierpnia
1997 r. o rehabilitacji zawodowej
1. niepetnosprawnos¢ rodzenstwa kandydata 5 pkt. i spolecznej oraz zatrudnianiu 0sob
niepetosprawnych (Dz. U. 2 2019 .,

poz. 1172, z p6zn. zm.)

o$wiadczenie o wielodzietnos$ci

8. wielodzietnos$¢ rodziny kandydata 5 pkt. rodziny kandydata
dokument poswiadczajacy objecie
dziecka piecza zastgpcza zgodnie

9. objecie kandydata piecza zastgpcza 5 pkt Z ustawa z dnia 9 czerwca 2011r.

0 wspieraniu rodziny i systemie
pieczy zastepczej (Dz. U. z 2019 .
poz. 1111 z pézn. zm.)




W celu potwierdzenia kryteriow rekrutacyjnych niezbedne jest zlozenie przez rodzica
stosownych dokumentow:

1) Oswiadczenie — rodzenstwo kandydata uczeszcza do szkoty/ przedszkola (Zatacznik nr 3);
2) Oswiadczenie — dogodne (wzgledem miejsca pracy jednego z rodzicow kandydata)
potozenie szkoty (Zalacznik nr 4);

3) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie — prawomocny wyrok sadu rodzinnego
orzekajacy rozwod lub separacje lub akt zgonu oraz o§wiadczenie 0 samotnym wychowywaniu
dziecka oraz niewychowywaniu zadnego dziecka wspoélnie z jego rodzicem (Zatgcznik nr 5);
4) o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata — skladajacy o$wiadczenie jest
obowigzany do zawarcia w nim klauzuli nastgpujacej tresci: ,Jestem $wiadomy

odpowiedzialno$ci karnej za zlozenie fatszywego o$wiadczenia” (Zatacznik nr 6).

Dokumenty te sktadane sa w oryginale, notarialnie po$§wiadczonej kopii albo w postaci
urzedowo poswiadczonego zgodnie z art. 76 a § 1 Kodeksu postgpowania administracyjnego
odpisu lub wyciggu z dokumentu. Dokumenty mogg by¢ skladane takze w postaci Kopii

poswiadczanej za zgodnos¢ z oryginalem przez rodzica kandydata.

TRYB ODWOLAWCZY:
1) W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych, rodzic kandydata moze wystapi¢ do komisji rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do szkoty.
2) Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 5 dni od dnia wystgpienia przez rodzica kandydata
z wnioskiem. Uzasadnienie zawiera przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizsza liczbe
punktow, ktéra uprawniata do przyjecia oraz liczbg punktow, ktérag kandydat uzyskat
w postgpowaniu rekrutacyjnym.
3) Rodzic kandydata moze wnie$¢ do dyrektora szkoty, odwotanie od rozstrzygnigcia komisji
rekrutacyjnej, w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia.
4) Dyrektor szkoty, rozpatruje odwotanie od rozstrzygnigcia komisji w terminie 7 dni od dnia
otrzymania odwolania.

5) Na rozstrzygniecie dyrektora szkoty stuzy skarga do sadu administracyjnego.

Dokumenty nalezy sklada¢ w sekretariacie szkoly przy ul. Nadwislanskiej 9.



